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APRESENTAÇÃO 

 

A Escola de Contas Alberto Veloso (Ecav), criada pela Resolução nº 17.278/2006, tem 

como missão difundir conhecimento para o aprimoramento do controle externo e fomentar o 

controle social para a efetividade da gestão dos recursos públicos. Sua visão é firmar-se como 

unidade de excelência no desenvolvimento de conhecimento, habilidades e atitudes no âmbito 

do Sistema de Controle Externo. Seus valores incluem ética, profissionalismo, integração, 

proatividade, inovação e sustentabilidade.  

No exercício de suas atribuições, a Ecav apresenta o Plano de Capacitação dos 

Jurisdicionados (PCJ), com o intuito de contribuir para o aprimoramento técnico dos 

jurisdicionados por meio da oferta de ações e eventos educacionais oportunizando condições 

para o alcance da correta gestão dos recursos públicos. Assim, no PCJ busca-se identificar 

áreas de conhecimento da Administração Pública concernentes a temas sobre aplicabilidade 

das contas públicas, fortalecimento dos controles internos e a efetividade das prestações de 

contas.   

O PCJ, alinhado às necessidades atuais e futuras do TCE-PA, visa gerar resultados 

que apresentem correspondência direta com o Plano Estratégico do TCE-PA (2022-2027), o 

Plano de Gestão (2025-2027) e às demandas dos órgãos da Administração Pública Estadual. 

As Unidades Jurisdicionadas do TCE-PA, as quais se constituem como público-alvo 

das ações educacionais, são consideradas a partir da indicação do Plano Anual de 

Fiscalização (PAF), elaborado pela Secretaria Geral de Controle Externo (Segecex) 

anualmente. 

Em 2026, o presente plano será desenvolvido mediante os Eixos Temáticos 

Aperfeiçoamento da Gestão Pública e Orientação e Capacitação do Jurisdicionado, com 

vistas à realização de 18 ações de capacitação, prevendo o alcance de 95% da meta do 

Objetivo Estratégico Contribuir para a Melhoria da Gestão Pública, considerado no Plano 

Estratégico (2022-2027) do TCE-PA, com o devido apoio das demais unidades administrativas 

do TCE-PA e parcerias institucionais. 
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1. Fundamentação Legal e Institucional 

 

O PCJ fundamenta-se na Lei Orgânica do TCE-PA, no Regimento Interno da Ecav, 

nas Resoluções nº 19.333/2021 e n° 19.728/2025 do TCE-PA e nas diretrizes do Plano 

Estratégico da Corte de Contas e de seu Plano Estratégico 2020-2025. Também se 

encontra alinhado à Agenda 2030 nas ODS 41 e 162. 

2. Objetivos 

 

1.1. Geral: Promover a qualificação técnica e gerencial dos servidores dos órgãos 

jurisdicionados, fomentando o fortalecimento da gestão pública e a transparência. 

1.2. Específicos: 

1.2.1. Oferecer capacitações presenciais e a distância voltadas à melhoria da 

prestação de contas e da governança pública; 

1.2.2. Fortalecer o diálogo técnico-pedagógico entre o TCE-PA e os jurisdicionados; 

1.2.3. Disseminar boas práticas de planejamento, execução e fiscalização de políticas 

públicas; e 

1.2.4. Estimular o uso de ferramentas de gestão pública e sustentabilidade. 

3. Público-alvo 

 

Gestores e servidores públicos da administração estadual. 

 

4. Plano Estratégico do TCE-PA 

 

Os indicadores e metas relacionados à capacitação dos jurisdicionados estão dispostos 

no Plano Estratégico (2022-2027) do TCE-PA, conforme quadro a seguir: 

 

 

                                                             
1 Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para 
todas e todos. 
2 Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 
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Quadro 1. Indicadores, metas e fórmula de cálculo de acompanhamento das ações do PCJ 
OBJETIVO ESTRATÉGICO – CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA GESTÃO PUBLICA 

Identificação 
Fórmula de Cálculo 

Meta 
2026 Indicadores Metas 

Índice de Execução do 
Plano de Capacitação 
dos Jurisdicionados 

Alcançar, até 2027, Índice de 
Execução do Plano de Capacitação, 
correspondente a 80% dos órgãos 
Jurisdicionados indicados no Plano 

Anual de Fiscalização 

 
(Número de ações 

realizadas/Número total de ações 
previstas no Plano de 

Capacitação dos 
Jurisdicionados) x100 

 

90% 

Fonte: Plano Estratégico do TCE-PA (2022-2027). 

 

5. Eixos de Capacitação para Jurisdicionados 

 

À luz do Planejamento Estratégico, as ações de capacitação aos jurisdicionados foram 

agrupadas em dois Eixos Temáticos: Aperfeiçoamento da administração pública e Orientação 

e Capacitação do Jurisdicionado. 

5.1 Aperfeiçoamento da Gestão Pública 

 Envolve o planejamento, a execução e a avaliação de políticas públicas com foco na 

eficiência, eficácia, efetividade e transparência.  

Visa ao desenvolvimento de ações e eventos educacionais que promovam a 

capacitação, integração e interação entre o Tribunal de Contas do Estado e os jurisdicionados. 

Este Eixo é desenvolvido mediante programas e encontros, conforme tópicos 

seguintes. 

5.1.1 Programas: 

Fórum TCE-PA e Jurisdicionados 

Aprovado pela Resolução nº 17.722/2009, e alterado pela 
Resolução Nº 19.599/2024, o Fórum TCE-PA e 
Jurisdicionados foi criado para debater com os 
jurisdicionados e a sociedade temas relevantes para o 
desenvolvimento de uma atuação eficiente e eficaz no 
controle dos gastos públicos e em outras questões de 
relevância social. 

Conversando com o Controle Interno 

Aprovado pela Resolução Nº 17.775/2009 e alterado pela 
Resolução Nº 19.599/2024, tem como principal objetivo 
aproximar o controle externo dos controles internos dos 
órgãos jurisdicionados. 

 

5.1.2 Encontros: 

Controle e Auditoria interna 
Objetiva a integração entre os controles internos federais, 
estaduais e municipais, com vistas ao fortalecimento do que 
preceitua os artigos 70 e 74 da Constituição Federal. 
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Organizações da Sociedade Civil - OSC 
Objetiva a realização de capacitações voltadas para as 
Organizações da Sociedade Civil que utilizem recursos 
públicos estaduais. 

 

5.2 Orientação e Capacitação do Jurisdicionado 

Dentre os temas ofertados para orientação e capacitação dos gestores e servidores 

da Administração Pública Estadual destacam-se as seguintes temáticas:  

• Legislação e políticas públicas aplicadas ao setor público: Exemplos: Nova Lei de 

Licitações, obras públicas, serviços de engenharia, etc 

• Gestão Pública, Governança e Gestão de riscos: Exemplos: Gestão e Fiscalização de 

Contratos e Convênios Administrativos, Prestação de Contas de Convênios, 

sustentabilidade, Agenda 2030, equidade e diversidade, ética, etc. 

Este rol é apenas exemplificativo, sendo possível a inclusão de outros temas conforme a 

necessidade e interesse dos participantes, bem como a conveniência e oportunidade do 

Tribunal. 

6. Metodologia 

 

As ações de capacitação utilizarão abordagem teórico-prática em ambiente virtual e 

presencial, através de metodologias ativas, utilizando a exposição dialogada, estudo de 

casos, simulações, dentre outras. 

Os eventos e capacitações têm como facilitadores os Membros e servidores do TCE-PA, 

e convidados de outras instituições, e são divulgados mensalmente no Catálogo de Ações 

Educacionais e nos canais oficiais do Tribunal. 

A Ecav conta com o apoio das Unidades Regionais de Representações do TCE-PA, 

localizadas em Santarém e Marabá, nas realizações educacionais de alcance regional. 

7. Avaliação 

 

As ações educacionais para jurisdicionados serão avaliadas por meio da aplicação de 

formulário de avaliação de reação, disponível no Sistema Acadêmico (Siga) ou Plataforma 

Moodle. 

Esta avaliação consiste no preenchimento de um questionário específico pelos 

participantes, cujos dados são utilizados pela Ecav para aprimorar a oferta das ações. O 

preenchimento do questionário é obrigatório para todas as atividades oferecidas pela Ecav, 



 
 

Escola de Contas Alberto Veloso 
Plano de Capacitação dos Jurisdicionados - 2026 

 

10 
 

tanto no formato presencial quanto online, estando disponível no Siga ou na Plataforma 

Moodle, conforme a modalidade da capacitação. 

O objetivo principal da avaliação de reação é verificar o nível de satisfação dos 

participantes. Os dados coletados são analisados para direcionar melhorias futuras na oferta 

de ações e eventos educacionais pela Ecav. 

 

8. Certificação 

 

A certificação dar-se-á após a avaliação de reação da capacitação efetuada no Siga. 

9. Cronograma Geral 

 

A Ecav disponibiliza, abaixo, o cronograma preliminar das ações educacionais planejadas 

para oferta aos jurisdicionados ao longo do ano de 2026, com o objetivo de promover a difusão 

de conhecimento e o aprimoramento técnico.  

Ressalta-se que este planejamento poderá sofrer ajustes conforme necessidades 

operacionais, sendo complementado por outras iniciativas que venham a ser consideradas 

relevantes durante o transcurso do ano. 

A Ecav também executa capacitações advindas de demandas espontâneas enviadas 

pelos órgãos jurisdicionados. 

Quadro 2. Cronograma Geral do Plano de Capacitação dos Jurisdicionados - 2026 

Eixo Temático 
Programas/ 
Encontros 

Semestre 
Número de Ações 

Educacionais Previstas 

Aperfeiçoamento da 
Gestão Pública 

 

Fórum TCE-PA e 
Jurisdicionados 

1º 01 

Conversando com o Controle 
Interno 

1°  01 

Controle de Auditoria Interna 2° 01 

Organização da Sociedade 
Civil 

1° 01 

Orientação e Capacitação 
dos Jurisdicionados 

Legislação e políticas 
públicas aplicadas ao setor 

público 
1° e 2º 7 

Gestão Pública, Governança 
e Gestão de riscos 

1° e 2º 7 

Total de ações previstas 18 

Fonte: Ecav/2025 
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10. Fluxograma do Processo de Capacitação do PCJ-2026 
 

 

 

11. Resultados organizacionais esperados 
 

• Aumento na qualidade da prestação de contas dos entes jurisdicionados; 

• Aprimoramento na efetividade das políticas públicas; 

• Otimização da transparência dos órgãos jurisdicionados; 

• Redução dos julgamentos irregulares ou julgamentos com ressalvas decorrentes da 

inadequada aplicação dos recursos públicos. 

 

12. Considerações finais 
 

O PCJ 2026 representa um compromisso do TCE-PA com o aprimoramento contínuo da 

gestão pública, por meio da capacitação técnica dos jurisdicionados, cuja participação é 

fundamental para o alcance dos objetivos propostos.  

Por fim, a Ecav permanece à disposição para receber sugestões e demandas específicas, 

visando adaptar suas ações às necessidades emergentes e fortalecer ainda mais a parceria 

entre o Tribunal e seus jurisdicionados. 

Com essa iniciativa, espera-se não apenas cumprir a meta de 95% de execução do Plano 

em 2025, mas também fomentar uma cultura de excelência e integridade na gestão pública. 

 

Planejamento das 
ações

Execução das 
capacitações

Avaliação dos 
resultados 

Relato de 
desempenho

Retroalimentação 
do ciclo
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